
СУЛИМАНОВА ВАЛЕНТИНА АНАТОЛЬЕВНА, ЗАВЕДУЮЩИЙ  

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ДЕТСКИЙ САД № 121» Г.ЧЕРЕПОВЦА 

Направления работы 

ДОО 

- Обеспечение социально-коммуникативного, 

познавательного, речевого, художественно-

эстетического и физического развития детей; 

- воспитание с учетом возрастных категории 

детей гражданственности, уважение к 

правам, свободам человека, любви к 

окружающей природе, Родине, семье; 

-взаимодействие с семьей для обеспечения 

полноценного развития детей; 

- реализация дополнительной 

общеобразовательной  программы 

«Маленький инженер»; 

-инновационная деятельность по ТРИЗ-

технологии. 

Участие в значимых мероприятиях 

Муниципальный 

уровень 

Региональный уровень Всероссийский 

уровень 

1. Работа 

Муниципального 

ресурсного центра по 

теме: «Формирование 

основ критического 

мышления у детей 

дошкольного 

возраста  

посредством приемов  

ОТСМ-ТРИЗ-РТВ» 

 

 

2. Работа Школы 

начинающего 

ТРИЗовца для 

педагогов города. 

 

3. Организация и 

проведение 

городских конкурсов 

и мероприятий : 

-Турнир «Робот – 

Тайм»; 

-Турнир «Русские 

шашки»; 

-Фестиваль по 

доджболу «Ты в 

игре!». 

1. Межрегиональный 

педагогический конгресс  

«Новое время - эффективное 

дошкольное образование»: 

-«Развитие функционального стиля 

мышления у детей старшего 

дошкольного возраста» (мастер-класс) 

(Бурова Е.С., воспитатель); 

-Современные приоритеты развития  

дошкольного образовательного 

учреждения (Сулиманова В.А., 

заведующий); 

-Алгоритмика в детском саду 

(Колесова О.С., воспитатель). 

 

2. Круглый стол 

«Образовательные практики  

социально-коммуникативного 

развития обучающихся» : 

- Развитие социально-

коммуникативных навыков 

дошкольников посредством 

организации их деятельности в 

студиях интеллектуально-речевого 

развития(Голубева Н.А., старший 

воспитатель). 

 

 

Стажировочная 

площадка  

«Работа с семьями в 

кризисной 

ситуации. 

Реализация 

стандарта в 

дошкольных 

учреждениях. 

Обмен опытом 

работы» для 

педагогов 

г.Алчевска 

на базе МАДОУ 

«Детский сад № 

121»: 

«ТРИЗ – технология   

в системе 

дошкольного 

образования». 

 

Перспективы участия 

в работе АОУ ВО ДПО 

ВИРО   

Транслирование опыта работы на 

муниципальном, региональном и 

всероссийском уровнях. 


