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Муниципальный уровень

Управление образованием – на 
принципах единоначалия и 

коллегиальности

Представители 
ОМСУ 

(делегирован-
ные); 2 Представители 

ШУС 
(делегирован-

ные); 3

Руководитель 
ОУ (выборные); 

2
Педагоги 

(выборные); 4

Родители 
(выборные); 6

Кооптирован-
ные члены; 1

Представитель 
Упр.образова-

ния (назначен); 
1

Представи-
тели

учредителя; 
14

Педагоги, 
работники; 

105

Родители; 79

Обучающие-
ся; 41

Кооптиро-
ванные 

члены; 17

По 
должности; 

14

241 
чел.

19 
чел.

Совет по развитию 
образования 
Грязовецкого

муниципального 
района

14 Управляющих 
советов

Не менее, чем в 70% 
общеобразовательных 
организаций создана система 
вовлечения общественно-
деловых объединений и 
участия представителей 
работодателей в принятии 
решений по вопросам 
управления 
общеобразовательными 
организациями. 

В Грязовецком округе –

Институциональный уровень



208 чел.
(80%)

19 чел.
(7%)

18 чел. 
(7%)

Срок полномочий –

Процедура формирования и функционирования, полномочия и функции УС 
определены в Уставах ОУ (Приказы Управления образования 2018 года). 
Регламент работы УС (приказ ОУ). 

Совет по развитию образования – Положение о Совете (приказ Управления 
образования от 20.06.2012г. № 413, от 24.08.2016г. № 530, от 23.08.2021 №643) 

15 чел. 
(6%)



Определение и согласование стратегий, программ и планов развития ОУ и 
муниципальной системы образования

Согласование и корректировка локальных актов ОУ и муниципальной 
системы образования

Изучение состояния дел, проведение мониторингов и анализирование 
функционирования ОУ и муниципальной системы образования

Подготовка предложений по в совершенствованию условий 
предоставления образования в округе

Экспертиза образовательной, воспитательной, профориентационной
деятельности ОУ

Участие в экспертных, консультационных, стимулирующих, наградных 
комиссиях

Контроль за созданием сущностей в рамках национального проекта 
«Образование»

Участие в общественном контроле за качеством питания детей в ОУ и 
проведением капитальных ремонтов



Общая цель: 
повышение 
качества 

образования в 
рамках 

реализации 
нацпроекта 

«Образование»

с 2021 года – двухуровневая система ГОУ



 Стирка белья
 Питание детей
 Охрана помещений ОУ
 Уборка помещений
 Перевозка детей
 Мелкий ремонт и 

обслуживание 
помещений ОУ

 2013г.- 42 ОУ
 2015г.-16ОУ
 2021г. – 15 ОУ
 2022г. – 14 ОУ

8,8
13,213,9

18
21,122,3

25,2

16,7

24 26,1

Итого: 189,3



(участие в приемке ОУ, в открытии 
сущностей в рамках НП 

«Образование», контроль за 
капитальным ремонтом ОУ, 

привлечение внебюджетных 
средств на нужды ОУ)

(контроль за организацией питания и подвоза 
детей, «ЕГЭ для всех», организация 

профессиональных мастер-классов на 
предприятиях и др.)

НОКО:
1. Удовлетворенность условиями 

оказания услуг: 
ШКОЛЫ 98,4%, ДОП 99,8%, САДЫ 97,3%

2. Доброжелательность, 
вежливость работников: 
ШКОЛЫ 98,3%, ДОП 100%, САДЫ 97,4%

(мониторинг самодиагностики: 2 школы –
высокий уровень, 6 школ – средний уровень)



Акция «Бумажный бум» (ежегодная акция по сбору 
макулатуры)
«Педагог 21 века» (поощрение лучших педагогов)
«Ученик 21 века (поощрение лучших обучающихся)

Проект «Поделись своим успехом» (встречи обучающихся 
с членами УС)

Проект «ИБЦ»
Проект «AGRO-ЛАГЕРЬ»
Проект «Время мечтать»

Школа юных поваров «Да, шеф!»
Семейный клуб «Счастливая семья»



Проект «Шахматная 
студия» (развитие 
шахматного 
движения в школе)
Проект «Русская 
изба» (развитие 
музейной 
педагогики в 
школе)

Проект «Мы за безопасность 
детей»
Проект «Зона отдыха»

Проект «Засветись»
Проект «Улыбка лета» (конкурс 
прогулочных участков)
Проект «Лыжный поход 
выходного дня»



Фестивальное движение «Радуга талантов»
Создание «Центра детских инициатив» 

Проект «Дети. Дорога. Безопасность» (родительский 
патруль, акции, конкурсы)

Проект «Цветочный дворик»
Проект «Город мой родной»



Проект «Мастерская добрых дел»

Проект «Развивайка» Проект «Мир профессий – детям интересен»
Проект «Островок детства»

Проект «Территория детства»
Проект «Берегите детство»



активных членов 
системы ГОУ на 

августовских 
совещаниях, август  

г.Грязовец
2014-2023г. 

статей «Формирование 
и развитие 

государственно-
общественного 

управления 
образованием 

(из опыта работы 
Грязовецкого

муниципального района), 
2016г. 500 экз.

Брошюру можно скачать 
по ссылке: 

https://disk.yandex.ru/i/N0
NHNNL1zRqGYA

«Роль государственно-
общественного управления в 

развитии образовательных 
учреждений Грязовецкого
муниципального района в 

рамках реализации 
национального проекта 

«Образование», 
март 2021г. г.Грязовец, ВКС

«Государственно-
общественное управление» –

важный фактор развития 
образования», 

2017г., г.Грязовец

из опыта работы системы ГОУ 
в журнале «Источник» и 

сборниках, издаваемых ВИРО, 
2017-2018г. г.Вологда

Участие в 

«Проблемы и 
перспективы развития 

сельских образовательных 
организаций», 28-30 марта, 

2019г. г.Ярославль

«Ярмарка 
идей и готовых решений 

Управляющих советов 
Грязовецкого

муниципального района», 
апрель, 2019г.  г.Грязовец

посвященные памяти 
профессора, доктора 
педагогических наук 

В.В.Судакова «Современное 
образование региона: 

традиции, опыт, новации», 
ВИРО, 2022г. г.Вологда




